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eTwinning ja muut kumppanuudet ja
koulutukset
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KESTÄVÄ KEHITYS

https://kestavakehitys.fi/agenda-2030


ARKIELÄMÄN
ONGELMA, JOLLE

ETSITÄÄN
RATKAISUJA

KESTÄVÄN KEHITYKSEN
TAVOITTEET

TAVOITTEET OPS.sta:
-laaja-alaiset

-oppiainekohtaiset

MONIALAINEN
YHTEISTOIMINNALLINEN

,
TUTKIVA OPPIMINEN

DIGITAALISET
YMPÄRISTÖT JA

TYÖTAVAT 



KESTÄVÄ KEHITYS

A r j e n  o n g e l m a
r a t k a i s t a v a n a  ( t i p p y  t a p
- p r o j e c t )

p i e n i s t ä  p u r o i s t a
k a s v a a  s u u r i  v i r t a

O N G E L M A N R A T K A I S U

P I E N E T  T E O T
R A T K A I S E V A T

https://youtu.be/Qdpd3roZjYw
https://youtu.be/Qdpd3roZjYw


OPPIMISEN ILOOPPIMISEN ILO
L U O V U U S

M I E L E K K Y Y S ,  

O M A N  O P P I M I S E N  O M I S T A J U U S

Y H T E I S T O I M I N N A L L I S U U S



TAVOITTEET

ARVIOINTI

https://docs.google.com/document/d/1uU7nV-LOtJy-Cmv3Tth68rlP94zvfgbldlBNHtgz-og/edit?usp=sharing


TAVOITTEET

ARVIOINTI

https://docs.google.com/document/d/1uU7nV-LOtJy-Cmv3Tth68rlP94zvfgbldlBNHtgz-og/edit?usp=sharing


MONIPUOLINEN ARVIOINTI



ONNISTUMISIA

https://youtu.be/3zKw8c6bHIU
https://youtu.be/3zKw8c6bHIU
https://youtu.be/3zKw8c6bHIU




vastuu omasta oppimisesta
oppii itsekin koko ajan uutta
oppilaat asettavat itselleen tavoitteita
eriyttäminen tapahtuu itsestään
työrauha, (joskus luova kaaos)
oppilaille mielekästä
oppilaiden flow tarttuu
hyvin suunniteltu on puoliksi tehty
omien arvojen mukaista työskentelyä



Energiaprojekti

Goldbergin kone

Kiina-projekti

Virtaukset

Women who changed the world

https://youtu.be/3zKw8c6bHIU
https://youtu.be/3zKw8c6bHIU
https://youtu.be/4FXCrGOJAcg
https://youtu.be/3zKw8c6bHIU
https://youtu.be/-SvEgpWj9MQ
https://youtu.be/qWmzG3nxcfg
https://youtu.be/4FXCrGOJAcg
https://fi.padlet.com/fvendrel/women-who-changed-the-world-biographies-and-voice-recordings-vxnprsr7u0rf


KIITOS ❤️

vuokko.kangas@gmail.com


