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VARHAISKASVATUKSEN HENKILOSTON DIGIOSAAMISEN JA
VARHAISKASVATUKSEN DIGIPEDAGOGIIKAN JA DIGITAALISTEN
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0503475576



mailto:terhi.teppo@hameenlinna.fi

5 https://vopeka fi/fi A a s o
[ C— — <A ——

Vopeka Kyselyt ~ Omattulokset  Organisaatio  Raportit  Hallinta Lahetd palautett
— - Kirjaudu ulog

Valtakunnallisen Vopeka-kyselyn tarkoitus on toimia varhaiskasvatuksen digipedagogiikan, -
oppimisympéristdjen ja henkiléston digiosaamisen arviointitytkaluna. Vastatessasi kyselyyn,
padset vaikuttamaan siihen, minkalaista koulutusta ja/tai tukea digiasioihin kunnassasi tullaan
jatkossa jarjestamaan. Voit hyddyntad vastauksiasi kehityskeskustelussa oman osaamisesi
arvioinnissa.

Vopekan kaytossé alkuun paaset kayttoonotto-ohjeistuksen avulla.

Mikali sinulla on jo kutsukoodi muttei muita tunnuksia voit rekisterdida kayttajatilin itsellesi
sisdankirjautumisnakymassa.

Kehitysty6ssé ovat olleet mukana Espoo, Helsinki, Himeenlinna, Lappeenranta, Tampere, Turku, Vaasa ja
Vantaa.

Yhteystiedot: Erika.Tanhua-Piiroinen(a)tuni.fi p. 040 190 9657
Jarmo.Viteli(a)tuni.fi p. 0500 731237
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TRIM-tutkimuskeskus vastaa rekisterista.

OPH rahoittaa: Innovatiivisten oppimisymparistojen edistaminen
varhaiskasvatuksessa 2020 ja 2022!
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Kirjaudu ulos

Yleisesittely Hyédyt K&yttéénotto Yhteystiedot Kysymykset

Vastaa ja vaikuta varhaiskasvatuksen digitaalisten oppimisympadristéjen kehittamiseen!

Vopeka on verkkopohjainen arviointitydkalu valtakunnalliseen kayttoon. Tyokalu tuottaa tietoa varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden
mukaisen digitaalisen oppimisymparistdn, pedagogiikan ja henkiléstén digiteknologian osaamisen arviointiin ja kehittdmiseen. Tydkalun avulla kehitetddn laadukasta
varhaiskasvatusta ja tuetaan lasten tasavertaisia mahdollisuuksia oppia.

iloywistis hulok sista

Vopeka tarjoaa:

N tt-suunniteima tunnetaan?
A evat mahdolisuudet B halukkuuden 0salistua TVT-hankintohing
iteflaanko TWT-hankinnat yhiemseso?

vksilGllistd palautetta varhaiskasvatuksen henkilostélle

raportteja varhaiskasvatuksen digitaalisten oppimisympéaristdjen kehittdmiseen
tukea digiteknologiseen suunnittelutydhdn

mahdollisuuden seurata ja arvioida kehitystyon tuloksia
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Etusivu ™ Kielivalinta:
Tietoa palvelusta Pa Svenska
Rekisteriseloste In English

HUOM! Kysely on selainpohjainen ja aina kaytettavissa. Vastaamisen voi tehda osissa ja sinne
voi kirjautua aina uudelleen kerran luoduilla omilla tunnuksillaan. Kyselyyn on tarkoitus
vastata esimerkiksi vuosittain. Mikali vastaat mobiililla, kaanna puhelin vaaka-asentoon!




Yleisesittely ‘ Hyd&dyt ‘ Kayttddnotto Yhteystiedot Kysymykset

Mita Vopeka mittaa?

Vopekalla arvicidaan varhaiskasvatuksen henkiléistén digiteknologian ja digitaalisten resurssien kayttéa, pedagogista digiympéristda ja toimintakulttuuria eri nakékulmista:

Osaaminen

Toimintakulttuuri

Digitaalinen toimintaymparistd
Pedagoginen toiminta
Pedagoginen dekumentointi

Osa-alueen Opetuskayito jakauma
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Wopekan sisalté on kehitetty kuuden kunnan varhaiskasvatuksen ammattilaisten sekd Tampereen yliopiston TRIM-
tutkimuskeskuksen yhteistydna.\Voit halutessasi tutustua Vopekan sisaltéon yksityiskochtaisemmin kaymalla lapi
Vopekassa kysyttavat kysymykset.




Vopekan kyselyiden etusivun nakyma

Tervetuloa Vopeka-kyselyyn

Olet kirjautunut séhképoestiosoitteella terhi teppo@hmiedu fi.(HUOM! Jos aiemmin ta&lla kayttamasi senkopostioseite on muuttunut, vaihda 18513 sdhkSpostiosoite. Aikaisemmat vastauksesi ovat VAIN silloin
vertailtavissa uusiin.)

Olet vastannut Vopekaan lukuvuosina 2022, 20217 ja 2020.

Vopeka-kysely koostuu kolmesta osasta: taustatiedot, kyselyt ja loppuraportti. Aluksi sinun tulee taytta3 taustatiedot. Sen jalkeen voit vastata kyselyihin haluamassasi jarjestyksessa. Voit myos
j&ttaa vastaamisen kesken missa kohden vain ja palata mydhemmin jatkamaan. Loppuraporttia paaset tarkastelemaan, kun olet vastannut kokonaan vahintaan yhieen kyselyyn.

Vopeka-kysely lukuvuodelle 2023

Taustatiedot

Kunta: Hémeenlinna

o Tarkista taustatietosi

Wastaa kyselyihin

VOPEKA Toimintakulttuuri

Olet vastannut kyselyn 9.2 2023 10:43.
» Muckkas vastauksizsi

Keskimardinan vastausaika: T min 13 5

VOPEKA Digitaalinen oppimisympérists
Wastzaminen on jadnyt kesken 13.2.2023 12:45.
» Jatks wastaamista
Keskimardinan vastausaika: 3 min 13 5

WOPEKA Osaaminen

Oles vastannut kysehyn 9.2.2023 10:44.
» huckkas vastauksizsi

Keskimddrdinen vastsusaiva: 5 min 50 s

VOPEKA Pedagoginen taiminta

Olet vastannut kyselyyn 13.1.2023 13:40.
» huckkas vastauksizsi

Keskimdsrdinen vastsusaika: 5 min 23 s
VOPEKA Pedagoginen dokumentointi
Olet vastannut kyselyyn 13.2.2023 12:53.

» huckkas vastauksizsi

Keskima3rdinen vastausaika: 2 min 4 5

Loppuraportti




Hallinnon Vopeka
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kKunnan edustajien ja varhaiskasvatuksen koulutuksen jarestdjien tydkaluna Vopeka tarjoaa:

ajantasaiset raportit kunnan varhaiskasvatuksen henkildstén digivalmiuksista

L]
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« helpot raportit varhaiskasvatuksen yksikén tarpeisiin Pty I
o kuvan yksikkionsd henbaldston digivalmiuksista kokonaisuutena wcaieren
» tietoa kehitys- ja koulutustarpeista yvksikén henkilgstén keskuudessa -
« apua pedagogisen digiteknologian kdytdn, oppimisympéristén ja -kulttuurin kehittdmiseen i I
« vertailutietoa kunnan ja valtakunnan tasoclla Hed e
« vuosittaisen arvicinnin varhaiskasvatussuunnitelman toteuturmisesta digipedagogiikan osalta . - . ..
» aloitteen keskustella digiteknologian kehittamisestd ylksikissa.

Henkilokunnan Vopeka

Varhaiskasvatuksen henkildkunnalle jarjestelma antaa:

e et

koosteen omasta ocsaamisesta ja oman yksikdn digitaalisesta toimintaympanstosta
mahdollisueden kehittdd suunnitelmallisesti omaa pedagogista digiteknologian kayttoa

wvayladn vaikuttaa kunnan varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin

vertailutietoa varhaiskasvatuksen henkilékunnan digiteknologian ja oppimisympéristdjen kaytosta,




Kunnan Vopekan hallintaihminen voi itse maaritella sen, mita raportteja han hakee ulos
kyselysta.
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Hae raportti

Talla sivulla ndet kuntasi tai yksikkosi tulosraportit. Voit hakea koko organisaation tai haluamasi ryhman tulokset. Voit my&s hakea vertailtavaksi toisia ryhmia. Hakemasi raportit eivat nay muille
vastaajille.

Oletusvalinnalla (tekemattd muutoksia lomakkeelle) saat kaikista organisaatiosi tuloksista koosteen vuoden alusta tdhan péivaan. Klikkaa suoraan Hae raportti -painiketta. Tuloksia verrataan
kaikkien kyselyyn vastanneiden tuloksiin.

Lomakkeella voit myds muuttaa raportin ajanjakson ja/tai yhden tai useampia taustatietoja (toimiala, sukupuoli, tydkokemus, ikd, henkildstékategoria). Sen jélkeen néet raportin ndiden tietojen
perusteella klikkaamalla Hae raportti -painiketta.

Voit myos madritella haluamasi vertailtavan ryhman tai useita ryhmia klikkaamalla Lis&a vertailujoukko. Valitse vertailuryhmalle/-ryhmille haluamasi taustatiedot. Muista antaa ryhmille kuvaavat
nimet. Klikkaa ryhmien valinnan jalkeen Hae raportti -painiketta. Tuloksia verrataan kaikkien vastanneiden tulosten liséksi naiden vertailuryhmien tuloksiin.

Vastaajajoukon nimi [Ylla maaritellyn vastaajajouk
Antamasi nimi nékyy luotavan raportin yhteydessa

Otoksen alkupdiva [e1.01.2023 [

Raportissa huomioidaan tésta paivimaédradstd alkaen annetut vastaukset

Otoksen loppupéivé

Raportissa huomioidaan téhadn paivimadrdan mennesséa annetut vastaukset

Kunta ja toimipiste

© Hameenlinna: kaikki toimipaikat
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Yleisesittely Hyodyt Kayttédnotto ‘ Yhteystiedot Kysymykset

Ohjeet Vopekan kayttoonottamiseen

Vopeka on varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkilgstolle tarkoitettu kysely, johon vastataan kirjautumalla palveluun omalla tydsahkopostiosoitteella, salasanalla ja oman yksikén
tai kunnan vastuuhenkildn antamalla kutsukoodilla. Alla on tarkemmat ohjeet eri rooleissa kirjautuville.

Kunnan vastuuhenkilo

L B

. Pyyda kutsukoodi lahettamalla sdhkodpostia Erikalle osoitteeseen Erika.Tanhua-Piiroinen (a) tuni.fi.

. Kirjaudu Vopekan etusivulla antamalla tydsahképostiosoitteesi ja paina "Kirjaudu sisaan”

. Kirjoita pyydettyihin kenttiin s&hképostiisi lahetetty salasana ja pyytdmasi kutsukoodi.

. Kun kirjautuminen on valmis, ndet sivun yldreunassa painikkeet Etusivu, Kyselyt, Omat tulokset, Organisaatio, Raportit ja Hallinta. Naistd Hallintasivulla voit lisata uusia

yksikditd kuntaan, luoda varhaiskasvatusyksikdiden vastuuhenkil@ille kutsukoodeja ja antaa heille oikeudet oman yksikkénsa raportteihin. Lisdksi voit yhdistaa yksikoita
tarvittaessa.

Yksikon vastuuhenkilo

-

. Kirjaudu Vopekan etusivulla antamalla tyosahkopostiosoitteesi ja paina "Kirjaudu sisaan”
. Kirjoita pyydettyihin kenttiin s&hkopostiisi lahetetty salasana ja kunnan vastuuhenkil6ltd saamasi kutsukoodi. Jos ei sinulla ole vield kutsukoodia, ota yhteyttda kuntasi

varhaiskasvatuksen vastuuhenkildgn.

. Kun kirjautuminen on valmis, ndet sivun yldreunassa painikkeet Etusivu, Kyselyt, Omat tulokset, Raportit ja Hallinta. Naista Hallintasivulla voit tarkastella omalle yksikaillesi

luotuja kutsukoodeja jakaaksesi niitd yksikkojesi tydontekijsille. Raportit sivulla pystyt tarkastelemaan yksikkdjesi tulosraportteja.

Kyselyyn vastaaja

-

HUOM! Vastaajan saama kutsukoodi liittda vastaajan oikeaan kuntaan ja mikali yksikdille on luctu omat kutsukoodit, myds cikeaan yksikkdon. Vastaajan tulee tarkistaa, etta vastaa
kyselyyn oikean yksikdn nimissa.

. Kirjaudu Vopekan etusivulla antamalla tydsahképostiosoitteesi ja paina "Kirjaudu sisaan”
. Kirjoita pyydettyihin kenttiin s&hképostiisi lahetetty salasana ja yksikkdsi vastuuhenkiléltd saamasi kutsukoodi. Jos ei sinulla ole viela kutsukoodia, ota yhteyttda yksikkasi

vastuuhenkilddn.

. Kun kirjautuminen on valmis, ndet sivun yldreunassa painikkeet Etusivu, Kyselyt ja Omat tulokset.
. Kyselyt-painikkeesta pdaset aloittamaan kyselyihin vastaamisen.

Kayttoon ottamiseen saat oikeudet ja ohjeet osoitteesta:
erika.tanhua-piiroinen@tuni.fi




Muutamia esimerkkeja kysymyksista:

1. Huomioin arjen teknologian ja keskustelen siitd lasten kanssa.

@ Jokseenkin eri mielta (@ Eierieika samaa miefta @ Jokseenkin samaa mielta Téysin samaa mieltd

| [

e 120 @
[] Taysin eri mielta

2. Digitaidot ovat luonteva ja tarkoituksenmukainen osa monipuolista toimintaa oppimisen eri osa-alueilla.

@ Eierieikd samaa mighti @ Jokssenkin samaa mielts @  Taysin samaa mieltd

-——_

rp? 20 &
(] Taysin eri mieltd @  Jokseenkin eri mielta

3. Oppimisymparistoa suunni otan ioon di 1 valineiden tuomat mahdollisuudet.

@ Eierieikd samaa mieltid @ Jokseenkin samaa mieltd @  Teysin samaa mieltd

_—___

oo Ao &

(] Téysin eri mieltd @  Jokseenkin eri mieltéd

4. 0Ohjaan lapsia turvalliseen ja vastuulliseen toimintaan digitaalisissa ymparistoissa

() Eierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd ) Taysin samaa mieltd

-——_

1o 0o &

] Taysin eri mieltd @ Jokseenkin eri mieltd

5. Tuen lasten aktilvista osallisuutta ja luovaa tydskentelys digitaalisilla valineill3

() Eierieika samaa mielta @ Jokseenkin samaa mielta [ ] Téaysin samaa mieltd

____

o 0o

(] Taysin eri mielta (D Jokseenkin eri mielta

6. Ohjaan lapsia kayttamaan digitaalisia valineitd teiminnallisesti ja vucrovaikutuksessa toisten kanssa.

() Eierieika samaa mielta @ Jokseenkin samaa mielta [ ] Téysin samaa mieltd

—__—

iy TR0 @

(] Taysin eri mielta (D Jokseenkin eri miglta

Toimintakulttuuri
Toimintakulttuurin vaikutusten pohdinta ja sen ei-toivottujen piirteiden tunnistaminen ja korjaaminen ovat tarked osa toimintakulttuurin kehittamista. Jatkuvan kehittdmisen perusedellytys on, ettd
henkilgstd ymmartaa oman toimintansa taustalla vaikuttavien arvojen, tietojen ja uskomusten merkityksen sekd osaa arvioida niits. Kehittdmisesss on tarkedd toisia arvostava, koko yhteisa
osallistava ja luottamusta rakentava dialogi. Johtajalla on suuri vastuu osallistavan toimintakulttuurin luomisessa, mutta myos henkiloston toiminnalla on merkitysta

1. HyGdynnan lasten kanssa tydskentelyssd digilaitteita (esim. dlypuhelin, tabletti, kosketusna
{. Paivittain

ilu, dokumenttikamera, robetit tai muut laitteet). o TRo &

@ Useamman kerran vilkossa

@ vahintaan kerran vilkossa

O Vihintaan kerran kuukaudessa

@ Vahintaan kerran puclessa vuodessa

@ Harvemmin tai ei koskaan

[ [ N

2. Kaytan monipuolisesti digiteknologiaa lasten kanssa. ot A0 &

@  Jokseenkin eri mieltd (O Eierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd [ ] Téysin samaa mieltd

-———-

[ ] Taysin eri misltd

3. Tyayhteison ilmapiiri on myanteinen uusien sovellusten ja toimintatapojen kokeilemiseen |lapsiryhman kanssa. o 0Ro &

@  Jokseenkin eri mieltd (@ Eierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd ) Taysin samaa mieltd

| I

[ ] Téysin eri mieltd

4 Tyoyhteisossani jarjestetaan riittavasti aikaa digiasioihin perehtymiseen. ryo IR0 @

@  Jokseenkin eri mieltd () Eieri eiké samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd ) Taysin samaa mieltd

[ ] Taysin eri mieltd



Muutamia esimerkkeja kysymyksista:

Vastuullisuus ja turvallisuus digitaalisissa ympéristoissa

Tietosuoja

Tietosuoja maarittelee, milloin ja milla edellytyksilla henkildtietoja voidaan kasitells. Henkilatistoja ovat esimerkiksi nimi, henkilotunnus, osoite, puhelinnumere, jne. Opetushallituksen
tietosuojaopas: hitps=//www.oph fi/fi/tietosucjaopas

1. Tunnen oman kuntani tietosuojaan littyvat ohjeet. o0 0@

[ ] Taysin eri mielta @  Jokseenkin eri mieltd @ Eieri eika samaa mielta @ Jokseenkin samaa mieita [. Téysin samaa mieltad ]

2 Tunnen oman kuntani tietoturvaan liittyvat ohjeet 0 030 @
@ Jokseenkin samaa mieltd } [ ] Taysin samaa mielta

] Taysin eri mieltd @  Jokseenkin eri mighta @ Eieri eikd samaa mieltd

3 Tunnen Vardan ja Kosken tietovarannot ja tied&n mihin tietoja kaytetdan. rp? 020 &

(] Téysin eri mielta @  Jokseenkin eri mieltd [O Ei eri eikd samaa mieltd ] @ Jokseenkin samaa mieltd @  Taysin samaa mieltd

4. Tunnen EUn tietosuoja-asetuksen (GDPR) ja Suomen tietosuojalain paaperiaattest. 0 11 @

[~ Téysin eri mielta @ Jokseenkin eri mieltd () FEierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd [. Téysin samaa mieltd ]

5. Osaan ottaa tydisséni huemioon lapsen oikeudan yksityisyytensd suojaan (esimerkiksi lapsesta otetut kuvat ja nilden julkaiseminen). Ot @

[ Taysin eri mielia @ Jokseenkin eri mieltd () Eierieikd samaa mieltd @ Jokseenkin samaa mieltd [. Téysin samaa mieltd ]
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Kyselyn osiosta valmiina 25%. |
S o S 2 = S 3 = Vaimis

Tekijanoikeudet

Tekijanoikeudet

Tekijanoikeus on laissa annettu oikeus sille, joka on luonut teoksen. Tekijanoikeus suojaa esimerkiksi kirjoitettua tekstid, maalauksia, piirroksia, elokuvia, tv-ohjelmia, ndytelmis, savellyksia,
karttoja, rakennuksia ja tietokoneohjelmia. Kopioston Tekijanoikeudet ABC -opas: https:/f'www.kopiosto fi/app/uploads/2018/08/11150024/Esite-Tekijanoikeuden-ABC_19.pdf

1. Osaan huomioida tekijanoikeudet kayttdessani eri aineistoja verkosta. 2 030 &

) Taysin eri mielta (] Jokseenkin eri mieltd (O Eieri eikd samaa mielta @ Jokseenkin samaa mielia [. Téysin samaa mieltd ]

2. Osaan huomicida lapsen tekijdnoikeudet hdnen tekemiins3 téinhin ja ottamiinsa kuviin. 0 030 &

> Taysin eri mieltd @ Jokseenkin eri mieltd (O Eieri eikd samaa mieltad @ Jokseenkin samaa mieltd [. Téysin samaa mieltd ]

3. Tunnen Creative Commons-lisenssien kayttoperiaatteet. 0 030 &

) Taysin eri mieltd @ Jokseenkin eri mieltd () Eieri eikd samaa mielta @ Jokseenkin samaa mieltd [. Téysin samaa mieltd ]

<< Takaisin




Mika on Jopeka ja mista se loytyy?
www.jopeka.fi

@] () https//jopeka-fi/fi A a Jg 1= |

J (@] p e ka Etusivu  Kyselyt  Organisaatio  Hallinta Lahetd palautetta

Kirjaudu ulos

Jopeka on varhaiskasvatuksen esihenkil&ille suunnattu kysely varhaiskasvatuksen digitaalisen
toimintaympériston ja toimintakulttuurin tilasta, digitaalisen osaamisen kehittdmisen tilasta seka
johtajan omasta digitaalisesta osaamisesta. Kyselyd on kehitetty yhdesséd seitsemén
hankekumppanikunnan kanssa. Vastaamalla kyselyyn voit vaikuttaa oman kuntasi seka omien
yksikoidesi digikehityksen tilaan seka hyédynt&d vastauksiasi onnistumiskeskustelussa.

Yleisesittelyn palvelusta loydat 1aalia.

Jopekan kéytdssé alkuun paaset kaytidonotio-ohjeistuksen avulla.

Mikaéli sinulla on jo kutsukoodi muttei muita tunnuksia voit rekisterdida kayttgjatilin itsellesi
sisaankirjautumisnakymassa.

Etusivu ™ Kielivalinta:

Tietoa palvelusta P& Svenska TEIM KUNTA kommun-
Rekisteriseloste In English LIIT To férbundet

TRIM tutkimuskeskus vastaa rekisterista!

OPH rahoittaa: Innovatiivisten oppimisymparistojen
edistaminen varhaiskasvatuksessa 2020 ja 2022!




Jopeka

« JOPEKA on paivakodin johtajan itsearviointityokalu ja oman toiminnan kehittamisen
valine. Sen avulla vastaaja voi arvioida paivakotinsa / varhaiskasvatusyksikkonsa
digitaalisen toimintaympariston tilaa ja kehitystarpeita seka arvioida omaa digiosaamisen
tilaansa.

« Jopeka antaa myos kunnan varhaiskasvatuksen johdolle tietoa eri yksikoiden
digitaalisesta tilasta johtajien nakokulmasta.

 HUOM! Vasuun pohjautuva velvoittavuus!

JOPEKA-kyselyn tarkoitus:

» tukea paivakodin kehittamistyota ja antaa paivakodin johtajille arvioitua tietoa siita,
mita kehittamistarpeita paivakodissa on liittyen digitaaliseen toimintaymparistoon ja sen
pedagogiseen kayttoon

« antaa johtajalle valtakunnallista vertailuarvoa omaan digiosaamiseensa

« tarkoitettu kaytettavaksi yhdessa varhaiskasvatuksen henkilostolle suunnatun Vopeka-
kyselyn kanssa

« tukea kunnan digikehittamistyota ja antaa varhaiskasvatuksen suunnittelijoille tietoa
siita, mita kehittamistarpeita kunnassa liittyen digitaaliseen toimintaymparistoon,
digipedagogiikkaan ja johtajien digiosaamiseen J

« antaa valtakunnallista vertailutietoa d O




Jopeka keraa tietoa johtajien osaamisesta ja !ngkg Btusivu  Kyselyt  Organisaatio  Hallinta

asenteista seka toimintatavoista liittyen
digitaalisuuteen.

Yleisesittely ‘ Hyddyt ‘ Kayttéonotto Yhteystiedot Kysymykset

Jopeka-kyselyn eri osa-alueet taustatietojen
lisaksi ovat: Millaisia tuloksia Jopeka antaa?
» Digitaalinen toimintaymparisto
+ Toimintakulttuuri

* Osaamisen kehittaminen

* Henkilokohtainen osaaminen

Jopeka kerda vastaajilta tietoa seuraavista osa-alueista:

Digitaalinen toimintaympéristd
Toimintakulttuuri

Osaamisen kehittdminen
Henkilokohtainen osaaminen

Kysely tO'Im'I'I tiEdOlla jOhtamisen Valineena Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestéjille Jopeka tarjoaa:
. I . .
kunn]ssa' Kysely €1 Ole anonyyml’ KOSka « ajantasaiset raportit kunnan varhaiskasvatusyksikoiden digitaalisesta toimintakulttuurista ja johtajien digivalmiuksista
VaStaUkSiSta nakyy Vastaajan ykS]kko ovat « jdsenneltyd tietoa kunnan digikehittdmistystd varten
cpeceges o es . ’ e « digikehityksen vuosittaisen seurannan
vastaukset henkiloitavissa kunnan sisalla. « mahdollisuuden hakea monenlaisia raportteja

Valtakunnallisesti vastaaja on anonyymi. Tama
myos kerrotaan vastaajalle saatetekstissa.
Lahtokohtana kyselyn kaytossa kunnissa on, ettei 0 lwesisen i Ol estnlsss - .
. . « mahdollisuuden suunnitelmallisesti kehittdd omaa digiosaamistaan
kenenkaan Vastaukset ole ”Sala'isia” vaan n'i'ita « vdyldn vaikuttaa yksikdn ja kunnan varhaiskasvatuksen digitaaliseen toimintakulttuuriin
. .. ... . e ) « vertailutietoa suhteessa muihin samassa asemassa oleviin vastaajiin
voidaan kayttaa kehittamistyossa apuna.

Varhaiskasvatusyksikon johtajalle Jopeka tarjoaa:

Kayttoonottoon saat tunnukset



Jopekan kayttoonotosta:

@pEka Etusivu  Kyselyt  Organisaatio  Hallinta Lahetd palautetta

Yleisesittely Hyodyt KayttGonotto Yhteystiedot

Kunnan vastuuhenkilo:

1. Jos sinulla on jo kdyttoikeudet Vopeka-kyselyyn, voit kirfautua Jopeka-kyselyyn samoja tunnuksia kdyttden. Nama tunnukset toimivat vain naissa kahdessa palvelussa,

Vopekassa ja Jopekassa.

2. Jos sinulla ei vield ole tunnuksia Vopekaan, pyyda kutsukoodi |dhettdmalla pyynt6 sdahkopostilla erika.tanhua-piiroinen@tuni.fi.

3. Loydat Jopeka-kyselyn ylédvalikosta "Kirjaudu sisdan”-painikkeen, josta p&adset rekisterditymaan ja kirjautumaan kyselyyn. Aloita kirjautuminen antamalla tydsdhkdpostiosoitteesi
ja paina "Kirjaudu sisaan”.

4, Kirjoita pyydettyihin kenttiin s@hképostiisi |8hetetty salasana ja pyytdmaési kutsukoodi.

5. Kun kirjautuminen on valmis, ndet sivun yldreunassa painikkeet Etusivu, Organisaatio, Raportit ja Hallinta. Naistd Organisaatio-sivulla ndet koko kuntasi Jopeka-raportin ja
Raportit-sivulla voit luoda haluamiasi raportteja erilaisia ennakkovalintoja tehden. Hallintasivulla voit lisdtd kuntasi varhaiskasvatusyksikaitd palveluun, luoda
varhaiskasvatusyksikdiden vastuuhenkilgille kutsukoodeja, antaa heille oikeudet oman yksikkdnsé raportteihin ja tuloksiin seka hallinnoida esimerkiksi yksikkdjen nimien

kirjoitusasuia.

Yksikon johtaja:

1. Jos olet jo kirjautunut Vopeka-kyselyyn, voit kirjautua Jopeka-kyselyyn samoja tunnuksia kdyttden. Nama tunnukset toimivat vain ndissd kahdessa palvelussa, Vopekassa ja

Jopekassa.

2. Loydat Jopeka-kyselyn yldvalikosta "Kirjaudu sisdan”-painikkeen, josta p&dset kirjautumaan kyselyyn.

3. Jos sinulla ei vield ole Vopekaan tunnuksia, voit rekisterditya Jopekaan antamalla ensimmadiselld kerralla kuntasi vastuuhenkilélta saamasi kutsukoodin. Aloita rekisterdityminen
antamalla tydsahkdpostiosoitteesi ja paina "Kirjaudu sisdan”.

4. Kirjoita pyydettyihin kenttiin sdahkdpostiisi |dhetetty salasana ja kunnan vastuuhenkilltd saamasi kutsukoodi. Jos ei sinulla ole vield kutsukoodia, ota yhteyttda kuntasi
varhaiskasvatuksen vastuuhenkilGon.

5. Kun kirjautuminen on valmis, ndet sivun yldreunassa painikkeet Etusivu ja Kyselyt.

6. Kyselyihin p&dset vastaamaan antamalla ensin taustatiedot. Kun olet vastannut vahintddn yhteen kyselyyn, pddset tarkastelemaan loppuraporttia ja antamaan palautetta
kyselystd. Omat tulokset 16ytyvat vastaamisen jalkeen myds ylavalikosta.

Tunnukset kayttoonottoon: erika.tanhua-piiroinen@tuni.fi

Kirjaudu ulos

Kysymykset

Ohjeet Jopekan kdyttéonottamiseen



>

MIKSI VOPEKA TAI JOPEKA?

1. Kaksi loistavaa arviointityokalua varhaiskasvatuksen digiosaamiseen ja
digipedagogiikkaan seka digitaalisten oppimisymparistojen ja digitaalisen
toimintakulttuurin tilaan kunnissa (vrt. Opeka ja Ropeka)

2. Tarjoaa varhaiskasvatuksen johdolle ja digiasioista vastaaville henkiloille
tietoa siita, mihin koulutuspanos digiasioiden nakokulmasta kannattaa
tulevaisuudessa kohdentaa

3. Tarjoaa vastaajalle mahdollisuuden vertailla omaa digiosaamistaan
suhteessa muihin vastaajiin, seka tarjoaa esimerkkeja siita, mita asioita
vastaajalla on viela kehitettavanaan

yhteyshenk1lo1lta kutsukoodien luomisen (Vopeka) seka vastan1lta
kirjautumisen omalla tyosahkopostiosoitteellaan seka saamallaan
kutsukoodilla.

5. Valtakunnallisesti kaytossa!
6. Vasun velvoittavuus! Vo



Kiitos ajastasi! Ole yhteydessa,
mikali kiinnostuit asiasta!

Terhi Teppo
Vopeka- ja Jopeka projektipaallikko
terhi.teppo@hameenlinna.fi
Puh. 0503475576
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